7.Методическая работа

7.1.
	Структурные  элементы методической службы МБОУ «СОШ №17»
	Документы, регламентирующие деятельность методических структур
	Направления деятельности методической службы
	Методическая тема
	Количество педработников, участвующих в деятельности методических структур

	- Директор,                              
	
	- повышение уровня аналитической культуры учителей через системный анализ, самоанализ и рефлексию своей деятельности;                      - активизация форм методической работы через творческие семинары, обмен опытом, работу проблемных и творческих групп;                                -повышение квалификации педагогов через курсы и другое плановое обучение и профессиональное самосовершенствование и саморазвитие;                                         - освоение и внедрение новых пед.технологий в учебный процесс
	Мониторинг достижения планируемых результатов освоения ООП НОО, ООО.
	

	- педсовет,                                            
	-тематика и график проведения педсоветов;                                                       - протоколы педсоветов
	
	
	61 (100%)

	- методсовет
	 - приказ директора об организации методической работы в  школе (№172 от 27.08.2012г.) ;                                                            - положение о МС                                                         - анализ работы;                                                  - план работы методсовета;                                 - план методической работы;                                 - протоколы заседаний МС;                                  - перспективный план аттестации педкадров;                                                           - перспективный план прохождения курсовой подготовки педкадрами;                    - сведения об участии педработников в методических мероприятиях
	
	
	16 (26%)

	-  ШМО  :                   1.ШМО уч.начальных классов,                       2.ШМО уч.русского языка и литературы, 3.ШМО уч.ин.яз., 4.ШМО уч.математики                                 5 Проблемная группа учителей истории и общественных дисциплин
	- приказ директора об организации методической работы в  школе  ;                                                           - положение о ШМО                                                      - анализ работы;                                                  - план работы ШМО;                                 - план заседаний ШМО;                                 - протоколы заседаний ШМО;                                  - перспективный план аттестации педкадров;                                                           - перспективный план прохождения курсовой подготовки педкадрами;                    - сведения об участии педработников в методических мероприятиях;                                 - профессиональные потребности членов ШМО;                                                                   - темы самообразования и их реализация;                                                       - план проведения предметной недели;
	
	
	33 (54%)

	Психологическая служба
	- отражение психологического сопровождения метод. работы в плане работы педагога – психолога;                           - рекомендации и памятки для учителей, кл. руководителей, родителей; 
	
	
	1

	Информационной сопровождение метод.работы
	- каталог новинок методической литературы,                                                    -каталог электронных ресурсов.
	
	
	2

	Социальная служба
	- отражение социального сопровождения метод. работы в плане работы социального педагога;                                         - рекомендации и памятки для учителей, кл. руководителей, родителей;
	
	
	1


7.2.

	Цели методической работы
	Задачи методической работы
	Формы методической работы

	 Обеспечение профессиональной компетентности педагогических работников в условиях реализации ФГОС ООО, их готовности к инновационной деятельности через изменение направленности деятельности методической службы от предметно- методической подготовки к развитию педагогических способностей  и реализации Программы развития школы, ООП НОО, ООО, основных направлений Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа»  в 2013-2014 учебном году.
                            
	1.Организация работы над единой методической темой «Формирование и развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса в условиях реализации ФГОС НОО, ООО».

2.Реализации ФГОС НОО, ООО.                                                                                                   3. Повышение уровня аналитической культуры учителей через системный анализ, самоанализ и рефлексию своей деятельности.                                                          4.Активизация форм методической работы через творческие семинары, обмен опытом, работу проблемных и творческих групп.                                                                             5. Повышение квалификации педагогов через курсы и другое плановое обучение и профессиональное самосовершенствование и саморазвитие.                                                                       6. Освоение и внедрение новых педагогических технологий в учебный процесс. 
7. Активизация деятельности по обобщению педагогического опыта.

8. В работе ШМО  по повышению профессионального мастерства об​ратить внимание на следующие умения: технология подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение интерактивных технологий. 
6. Увеличить число предметных недель. Ввести предметные недели по физкультуре, технологии, искусству, адыгейскому языку и адыгейской литературе.                                                   9.Реализация национально-  регионального компонента
10. Организация методического сопровождения подготовки уч-ся 9-х, 11-х классов к итоговой аттестации.
11. Осуществление психолого-педагогического сопровождения процессов преемственности и адаптации (по отдельному плану) .
12.Методическое сопровождение предпрофильного и профильного  обучению.                                                                                                                                                 13. Организация и реализация портфолио обучающихся 1.4-11 классов.


	-Тематические педагогические советы.
-Методический совет 
-Методические объединения.
-Работа учителей над темами самообразования.
-Открытые уроки, их анализ.
-Взаимопосещение     и анализ уроков.
-Предметные недели.
-Творческие микрогруппы для подготовки тематических педсоветов, семинаров 
-«Круглые столы».
-Педагогический мониторинг.                      -Разработка методических рекомендаций в помощь учителю. 
-Индивидуальные беседы по организации и проведению урока.
-Организация и контроль курсовой подготовки учителей.
-Аттестация.
-Разработка рабочих программ.
- Методучеба 


7.3.Для осуществления эффективной методической работы в школе созданы следующие условия:                                                                                 -диагностика профессиональных потребностей педработников;                                                                                                                                                      - методическая служба оснащена оргтехникой;                                                                                                                                                                                     - наличие методуголка (сведения об аттестации, основные положения технологии деятельностного обучения, классификация УУД, направления внеурочной деятельности, направления  Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», памятки и рекомендации педагога- психолога. );                                                                                                                                                                                                - наличие ШМО;                                                                                                                                                                                                                                 - выход в интернет;                                                                                                                                                                                                                                 - выделение педагогам методических дней;                                                                                                                                                                                         - предоставление средств на повышение квалификации;                                                                                                                                                                 - методическая поддержка педагогов, участвующих в мероприятиях разного уровня по распространению позитивного опыта;                                         - моральное и материальное стимулирование профессионального роста (имеются приказы директора школы, протоколы заседаний профсоюзного комитета и трудового коллектива);                                                                                                                                                                            - наличие банка нормативной документации.

7.4.Направления и формы повышения профессионального мастерства педагогических работников  МБОУ «СОШ №17» в условиях реализации  ФГОС ООО (2013-2014 учебный год).

7.4.1. Ступень начального основного общего образования

	№ п/п
	Направления повышения профессионального мастерства педагогических работников  
	Формы повышения профессионального мастерства педагогических работников  
	Категория слушателей

	1.
	Проектирование и корректировка рабочих программ учебных предметов и внеурочных курсов
	Семинар – практикум, собеседование
	Учителя начальных классов (1кл.), учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности

	2.
	Понятие, функции, состав и характеристика УУД. Связь УУД с содержанием  учебными предметами
	Педсовет, ШМО, методсовет, индивидуальные консультации, творческие лаборатории
	Учителя начальных классов , учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности

	3.
	Психологические особенности младших школьников. Особенности развития познавательной сферы детей
	Семинар- практикум
	Учителя начальных классов , учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности

	4.
	Инновационные формы и методы обучения и контроля  за достижениями планируемых результатов освоения ООП НОО. Технология системно- деятельностного обучения.:                               - структура учебной деятельности;                       - проектно-исследовательская деятельность;                     - проблемный диалог;                                - критическое мышление (продуктивное чтение)
	Теоретический семинар, открытые уроки и внеурочные занятия
	Учителя начальных классов , учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности

	5.
	Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО
	Теоретический семинар
	 Учителя начальных классов , учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности 

	6.
	Комплексная работа в начальных классах : планирование работы, разработка заданий, конструирование работы, разработка рекомендаций по оценке заданий и работы в целом, подготовка инструкций по проведению, оформление результатов работы
	Семинар-практикум 
	Учителя начальных классов , учителя -предметники

	7.
	Портфолио обучающихся: значение, структура, состав
	Семинар –практикум, собеседование, презентация, защита
	Классные руководители 

	8.
	Методы, приёмы и формы развития креативности мышления обучающихся во внеурочной деятельности 
	Творческие лаборатории, открытые занятия, анализ мероприятий
	Руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	9.
	Моделирование интегрированных занятий урочной и внеурочной деятельности на основе анализа художественного текста
	Деловая игра (работа творческих лабораторий)
	Учителя начальных классов, учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности

	10.
	Направления, формы и методы социализации личности обучающихся
	Семинар- практикум, деловая игра, открытые занятия
	Учителя начальных классов, учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители.


7.4.2. Ступень основного общего образования

	№ п/п
	Направления повышения профессионального мастерства педагогических работников  
	Формы повышения профессионального мастерства педагогических работников  
	Категория слушателей

	1.
	Проектирование и корректировка рабочих программ учебных предметов и внеурочных курсов
	Семинар – практикум, собеседование
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	2.
	Поня  уПонятия, функции, состав и характеристика УУД (переход от учебных действий, характерных для начальной школы и осуществляемых только совместно с классом как учебной общностью и под руководством учителя, от способности только осуществлять принятие заданной педагогом и осмысленной цели к овладению этой учебной деятельностью.)               Связь УУД с содержанием  учебными предметами
	Педсовет, ШМО, методсовет, индивидуальные консультации, творческие лаборатории
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	3.
	Индивидуальные, возрастные, психологические, физиологические особенности обучающихся 11-15 лет (1 и 2 этапы подросткового развития).Особенности развития познавательной сферы, личностных и коммуникативных УУД детей подросткового периода
	Семинар- практикум
	Учителя начальных классов , учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности

	4.
	Инновационные формы и методы обучения и контроля  за достижениями планируемых результатов освоения ООП ООО. Технология системно- деятельностного обучения.:                               - структура учебной деятельности;                       - проектно-исследовательская деятельность;                     - проблемный диалог;                                - критическое мышление (продуктивное чтение)
	Теоретический семинар, открытые уроки и внеурочные занятия
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	5.
	Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО
	Теоретический семинар
	 Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	6.
	Комплексная работа : планирование работы, разработка заданий, конструирование работы, разработка рекомендаций по оценке заданий и работы в целом, подготовка инструкций по проведению, оформление результатов работы
	Семинар-практикум 
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	7.
	Портфолио обучающихся: значение, структура, состав
	Семинар –практикум, собеседование, презентация, защита
	Классные руководители 

	8.
	Методы, приёмы и формы развития креативности мышления обучающихся во внеурочной деятельности 
	Творческие лаборатории, открытые занятия, анализ мероприятий
	Руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	9.
	Моделирование интегрированных и бинарных занятий урочной и внеурочной деятельности на основе анализа художественного текста
	Деловая игра (работа творческих лабораторий)
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	10.
	Направления, формы и методы социализации личности обучающихся
	Семинар- практикум, деловая игра, открытые занятия
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	11.
	Пути и способы социального проектирования и конструирования
	Семинар- практикум, деловая игра, открытые занятия
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	12.
	Коммуникативные средства и способы организации кооперации и сотрудничества участников образовательного процесса
	Семинар- практикум, деловая игра, открытые занятия
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	13.
	Эффективное сочетание урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса
	Семинар- практикум, деловая игра, открытые занятия
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	14.
	Планируемые результаты освоения ООП НОО, ООП ООО
	Теоретический семинар
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители

	15
	Основные аспекты преемственности НОО, ООО, С(П)ОО.

Адаптация обучающихся 5-х,10-х классов
	Семинар- практикум,  открытые занятия
	Учителя -предметники, руководители кружков внеурочной деятельности, классные руководители


Распространение педагогического опыта
1. Деятельность ОУ по распространению опыта работы.
	№п/п
	Направление деятельности
	Формы проведения мероприятий
	Уровень (муниципальный, республиканский)
	Категория участников

	1.
	Деятельность МБОУ «СОШ №17» в условиях реализации ФГОС НОО                         
	Теоретический семинар; семинар- практикум; круглый стол; открытый урок; открытое внеурочное занятие; психолого- педагогический анализ урока и занятия; презентация портфолио сборника диагностических материалов, построение системы оценки качества образования.
	Муниципальный, республиканский всероссийский
	Директора ОУ, зам. директора по УВР,ВР, педагоги- психологи, социальные педагоги, учителя города и республики, слушатели курсов АРИПК, Академии повышения квалификации и переподготовки педкадров (г.Москва), преподаватели и студенты АГУ, педколледжа им.Х.Андрухаева

	2.
	Реализация в образовательном процессе основных  аспектов избирательного права  
	Теоретический семинар; семинар- практикум; открытый урок; открытый классный час; выборы премьер- министра класса и школы
	Муниципальный, республиканский
	зам. директора по УВР,ВР, учителя города и республики

	3.
	Реализация в образовательном процессе норм и принципов МГП 
	Теоретический семинар; семинар- практикум; открытый урок; открытый классный час; ток-шоу, психологический театр, психологические акции, олимпиада
	Муниципальный, республиканский
	зам. директора по УВР,ВР, учителя  и педагоги- психологи города и республики, координаторы МГП


2.Деятельность педагогических работников по распространению опыта работы.

	№п/п
	Формы проведения мероприятий
	Уровень (муниципальный, республиканский)
	Ф.И.О. педагога

	1.
	Открытый урок 
	Муниципальный, республиканский
	Певнева Е.Д., уч. нач. классов;   Диденко С.А., уч. нач.классов                 Тугушева В.В., директор, уч. общественных дисциплин;                              Леонова О.В., зам.директора по ВР, уч. общественных дисциплин; Ишкова Н.А., уч.нач.кл.                       Берест Л.А.уч. нач. кл.                       Короткая Т.Б., уч.рус.яз и литературы, педагог- психолог ; Шепелина А.М.. уч.рус.яз. и литер., Савичева И.В., уч.рус.яз и литер., Полещук Л.Ф., уч.рус.яз. и литер, Рябцева Л.Н., уч.рус.яз и литер., Расторгуева Р.М., уч.рус.яз и литер., Ташу В.Н., уч. нач.кл.                                               Савинкова В.Ю. уч .биологии Фоменко А.Е., уч.истории и обществнных дисциплин                 Карпенко Т.В., уч. нач. классов

	2.
	Открытый классный час; выборы премьер- министра класса и школы
	Муниципальный, республиканский
	Карпенко Т.В., уч.нач. классов; Макурина С.А., уч.нач. классов; Меркушева Т.В., уч. англ.яз.  

	
	Открытое внеурочное занятие;
	Муниципальный, республиканский
	Харло О.Н., уч. ИЗО;                      Талаш Л.Д., уч.технологии  Коротаева Л.Н., уч.технологии; Шумская Т.В., уч. ФЗК;                       

	
	Теоретический семинар; семинар- практикум (выступление по направлениям деятельности ОУ)
	Муниципальный, республиканский, всероссийский
	Тугушева В.В., директор; Морщинина Г.Н., зам. директора поУВР;                                                             Леонова О.В., зам.директора по ВР;  Поддубняк Н.А., зам.директора по УВР                                                      Короткая Т.Б., педагог- психолог;                                                Ташу В.Н., рук.ШМО уч.нач.классов Шепелина А.М., зам.директора по УВР

	
	Психолого- педагогический анализ урока и занятия.
	Муниципальный, республиканский
	Морщинина Г.Н., зам. директора поУВР;                                                        Короткая Т.Б., педагог- психолог;    Поддубняк Н.А.,    зам. директора поУВР;                                                                                                                  

	
	Презентация портфолио уч-ся
	Муниципальный, республиканский,всероссийский
	  Тугушева В.В., директор                              Берест Л.А., уч. нач. классов

	
	Научно- практическая конференция 
	Республиканский
	Тугушева В.В., директор                              Харло О.Н., уч. ИЗО;                       Несват Л.Б., уч. англ.яз. ;                     Савинкова В.Ю., уч. биологии; Рябцева Л.Н., уч. рус.яз. и литературы;                                           Меркушева Т.В., уч.англ.яз.                   Берест Л.А., уч.нач.кл.                       Певнева Е.Д., уч.нач.классов            

	
	Конкурс методических разработок
	Республиканский
	Тугушева В.В., директор;                 Макурина С.А., уч.нач. классов Ахметова С.А., уч.адыг.яз и литер. Ташу В.Н.,уч.нач кл.                      Бечмукова С.Ю., уч.нач кл.               Певнева Е.Д., уч.нач кл.                      Петрова Н.И., уч.рус.яз. и литерат. Полещук Л.Ф., уч.рус.яз. и литерат Рябцева Л.Н., уч.рус.яз. и литерат Диденко С.А., уч.нач. кл.

	
	Методические публикации
	Республиканский, муниципальный
	Тугушева В.В., директор;                        Короткая Т.Б., педагог- психолог;                                              Харло О.Н., уч. ИЗО;                   Несват Л.Б., уч. англ.яз.;                Меркушева Т.В., уч.англ.яз;                     Куиз С.А., уч.адыг.яз.                       Берест Л.А., уч.нач.кл                           . Певнева Е.Д..уч.нач.кл.                   Хакуринова Л.М., уч.адыг.яз. и литер.

	
	Педагогические чтения (2013г.)
	муниципальный
	Хакуринова Л.М., уч.адыг.яз. и литер Куиз С.А., уч.адыг.яз. ,                             Меркушева Т.В., уч.англ.яз;  Хилькова Л.А., уч.англ.яз;                         Власова Т.В., уч.англ.яз;                 Шумская Т.В., уч.ФЗК                             

	
	Обобщение опыта
	Республиканский, муниципальный
	Несват Л.Б., уч. англ.яз. ;                    Шевцова О.И., уч.географии                 

	
	Конкурс учителей родного языка
	Республиканский
	Хакуринова Л.М., уч.адыг.яз. и литер Куиз С.А., уч.адыг.яз. ,                      Савичева И.В., уч.рус.яз и литер.,

	
	Фестиваль педагогического мастерства «Созвездие»
	Республиканский
	Савичева И.В., уч.рус.яз и литер.,


Вывод:                                                                                                                                                                                                            - ОУ и педагогические работники школы принимают активное участие в распространении позитивного опыта работы на всероссийском, республиканском, муниципальном уровнях;                                                                                                                                   - выстроенная система методической работы является эффективной,  т.к. обеспечивает профессиональный рост и развитие педкадров, позволяет педагогическим работникам  школы успешно  принимать участие в методических мероприятиях разного уровня, демонстрировать свои мастерство и  профессионализм коллегам города, республики, России.
