  Инновационная деятельность МБОУ «СОШ №17».
1.Стратегическое руководство



	
	
	

	
	-программа 

развития
	

	
	
	Практический этап реализации Программы развития Программа развития МБОУ «СОШ№17» «Акмеологическая школа: путь к успеху (от успешной школы – к успехам ученика)»                                                                                        успешно реализуется по следующим направлениям:                                                                                                       -сохранение и развитие здоровья учащихся;
-совершенствование воспитательной системы;

-реализация МГП в образовательном процессе.

- совершенствование содержания и технологий образования;                                                                                                                          - развитие системы обеспечения качества образовательных услуг;                                                                                                              - повышение эффективности управления в системе образования;                                                                                                     - совершенствование экономических механизмов в сфере образования;                                                                                          - реализация ФГОС НОО(1-4 кл.), ООО (5 - 7 кл.), СОО (10 кл.)


	
	-общий  план работы
	

	
	
	Анализ деятельности ОУ носит качественный и количественный характер( приводятся статистические данные выполнения плана работы за учебный год; определение стратегических целей и задач функционирования ОУ, выбор интерактивных форм воспитания , обучения и контроля, необходимых для формирования социально – значимых компетенций и социализации личности ребёнка; составление общего плана работы школы , ООП НОО , ООП ООО, ООП СОО определение основных направлений работы ОУ на  уч. год:                                                                                                              -реализация ФГОС НОО, ООО, СОО
- совершенствование системы работы, направленной на создание оптимальных условий для развития детей;                                                                                                                               -реализация принципа гуманистической педагогики;                                                                                                                          -обеспечение общекультурного развития ребёнка;                                                                                                                             - сохранение и укрепление здоровья ;                                                                                                                                                                 - создание единого информационного пространства

	
	-внутренний
мониторинг
	

	.
	
	Цель мониторинга- изучение  эффективности использования педагогических технологий в образовательном процессе;
-посещение и анализ уроков и внеклассных мероприятий с точки зрения технологии системно- деятельностного обучения;

-анализ деятельности учителя , кл, руководителя , обучающихся (в рамках системно-деятельностного подхода в обучении и формирование личностных, метапредметных, предметных УУД); 
- интерактивные формы контроля за знаниями учащихся и уровнем сформированности УУД ( тестовые , уровневые контрольные работы, интегрированные контрольные работы, комплексные  работы);
-мониторинг качества образования по всем учебным предметам в рамках промежуточного контроля;                                                                                                                  - накопительная система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП (Портфолио обучающегося)
-изучение уровня воспитанности учащихся;
-диагностика мотивации учения  и эмоционального отношения к учению;

-репетиционные экзамены для учащихся 9,11 классов;

-исследование детской и родительской удовлетворенности образовательным процессом;

-диагностика сформированности единого школьного сообщества детей и взрослых;

-изучение правовой культуры старшеклассников;

-изучение уровня учебной мотивации(8класс, в рамках предпрофильного обучения;

-изучение уровня адаптации (1,5.10 кл.)

-изучение уровня школьной зрелости (1кл.)

-диагностика учащихся 4кл. при переходе в основную школу(мотивация, идеальное и реальное положение учащихся в группе);

-изучение профессиональных предпочтений учащихся (9кл,для определения профиля обучения в 10кл.).
-компьютерный мониторинг образовательного процесса


	 2.Руководство персоналом

	
	
	

	
	-развитие

персонала
	Курсовая подготовка: по графику школы 1раз в 5 лет 

в  АРИПК,в Москве, Краснодаре, Ростове –на- Дону
Участие педагогических работников в школьных, муниципальных, региональных, Всероссийских мероприятиях ( семинары, педсоветы, конференции, 

профессиональные конкурсы ) -97%  педработников

Методическое сопровождение аттестации, курсовой подготовки, образовательного процесса.

Методическая учеба в межкурсовой период

Методическая поддержка участников профессиональных конкурсов

Психологические тренинги

МБОУ «СОШ№17»- опорная школа  КО по реализации ФГОС НОО,ООО, СОО, методический центр АРИПК

Психологическая поддержка:

-диагностика предрасположенности личности к конфликтному поведению и выявление способов

реагирования в конфликтных ситуациях;

-рекомендации по позитивному взаимодействию участников образовательного процесса                                                  Социальная поддержка образовательного процесса:

-формированию негативного отношения к факторам риска здоровью детей, по становлению умений противостояния вовлечению в табакокурение, употребление алкоголя, наркотических и сильнодействующих веществ среди учащихся МБОУ «СОШ №17»;
-формированию системы здорового образа жизни

 среди учащихся МБОУ «СОШ №17» 

Создание условий для реализации ФГОС НОО , ООО, СОО

Составление ООП ООО ,Рабочих программ по всем предметам

Активизация деятельности по повышению информационной деятельности педагогов



	
	-сотрудничество
	Общешкольный родительский комитет

Увеличение состава Попечительского совета                                                                                                                                           Совет актива школы

Родительский актив школы

Ежегодный публичный отчет директора школы на сайте школы и перед родительской общественностью

Активизация работы с депутатами Городского собрания и ХАСЭ по улучшению материально-технической базы школы

Территориальная избирательная комиссия

День открытых дверей

День самоуправления

СМИ г.Майкопа , Республики Адыгея

Музей Боевой Славы воинской части

Объекты культуры г.Майкопа

АРИПК 

АГУ. Адыгейский педагогический колледж  им.Х.Андрухаева, 

Адыгейский гуманитарно-технический колледж АГУ

ЦТДЮ

СДЮШ

Правоохранительные органы



	3.Формирование образовательной среды

	
	
	

	
	-надежность
	

	
	
	Организация деятельности по созданию комфортной 

психологической среды и сохранения здоровья участников образовательного процесса:

-использование здоровье сберегающих технологий в том числе корригирующая и дыхательная гимнастика;

-разнообразное меню школьной столовой;

-психолого-педагогическая и социальная поддержка адаптации, реализации ФГОС НОО, ООО подготовки к ЕГЭ,ГИА,  в выборе профиля обучения ,одарённых детей, детей с трудностями в обучении, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

-обеспечение преемственности;

-адаптационные занятия с будущими первоклассниками;
-деятельность группы предшкольной подготовки;
-КТД:  «Эмблема класса», «Герб школы», «Наши олимпийские вершины», «Письмо президенту нашей доброй  о школе», «Школа –таинственный остров», «Золотое кольцо России»,психологический театр ;

-осуществление занятий активно-двигательного характера : динамические паузы, спортивные часы прогулки  и игры на свежем воздухе, тренажёры для глаз;

-сказка-терапия, арт-терапия;

-разработка и внедрение авторских   программ :«Совершенствование питания и сохранение здоровья обучающихся»; «Реализация МГП в образовательном процессе»; «Модель выпускника»; «Профилактика наркомании, табакокурения, алкоголизма», «Школа толерантности»; «Предшкольная подготовка»

Обеспечение безопасных условий: введение пропускной системы , оснащение современными системами противопожарной безопасности и видеонаблюдения

Доступность , научность образования

Реализация государственных образовательных программ

Внедрение проекта «Новая система оценки качества образования выпускников школы»

Осуществление профильного обучения на третьей ступени

Реализация ФГОС НОО,ООО, СОО  (1-4,5- 7, 10  классы)
Использование  в образовательном  процессе современных инновационных технологий и приёмов:  проблемный диалог, проектная деятельность, исследовательская деятельность, продуктивное чтение, критическое мышление, творческие мастерские, кейс- технологии, склеивание (агглютинация). типизация, биоархитектура, задание «Бионика», преувеличение и преуменьшение , акцентирование,  мозговой штурм, метод фокальных объектов , метод творческих преобразований, синектика, шесть шляп мышления (Эдвард де Боно), метод case-study, прием «Фишбоун» (рыбья косточка)

технология сотрудничества, разноуровневое обучение, коллективные формы обучения и воспитания, развитие  креативного мышления, развивающее обучение Л.В.Занкова ,метод проектов , метод шести думательных шляп Э.Боне

Вовлечение родителей в общественное управление школы



	
	-помещение и территория
	

	
	
	Приобретение нового технологического оборудования 

столовой, компьютеров, медиапроекторов, МУФ для кабинетов всех ступеней обучения

	
	-разнообразие возможностей 

обучения и развития обучающихся
	

	
	
	Реализация  ФГОС : внеучебная деятельность по всем направлениям развития личности 

Формирование социально значимых компетенций

Элективные курсы по выбору(9кл,10кл., 11кл.)

Профилизация обучения на третьей ступени                                                                                                                                  Проектно- исследовательская деятельность

ИКТ в 9 , 10, 11 классах

Психологические акции и психологический театр 

Спортивные секции

Вокальная студия «Фа- диез» 

«Умелые руки»                                                                                                                                                                                  Научно- практическая конференция «В мире нобелевских лауреатов» (5-11 кл.) , «Дебют в науке» (1-4 кл.) школьный этап Всероссийских предметных олимпиад,                                                                                                                                                                          Конкурсы «Ученик года», «Класс года», «Король и королева пятёрки», «Суперчетвороклашка»

	4.Обучение,воспитание

	
	
	

	
	-образовательная

программа
	

	
	
	Разработаны и реализуются ООП НОО ,ООО,СОО, программы психологической и социальной поддержки реализации ФГОС НОО,ООО,СОО, Программа развития инновационного потенциала педагогического коллектива, Программа развития школы

	
	-модульные

программы
	

	
	
	Использование модульного обучения 97%учителей

	
	-обучение,

воспитание,

учеба


	Внедрение проекта «Новая система оценки качества образования выпускников школы»

 Профильное обучения на третьей ступени

Реализация  ФГОС НОО,ООО, СОО
Использование  в образовательном  процессе современных инновационных технологий: проблемный диалог, продуктивное чтение, критическое мышление, творческие мастерские и лаборатории, кейс-технологии, 

технология сотрудничества, разноуровневое обучение, коллективные формы обучения и воспитания, развитие  креативного мышления, развивающее обучение , метод проектов , метод шести думательных шляп 

Методы организации и осуществления познавательной деятельности: перцептивные, логические, гностические, методы управления учением и воспитанием

Методы стимулирования и мотивации: дидактические и ролевые игры,  проблемный диалог, проектно - исследовательская деятельность, продуктивное чтение (критическое мышление)

Коллективные творческие дела

Психологический театр

День самоуправления



	5.Поддержка учащихся

	
	
	

	
	-выявление специфических

образовательных

потребностей учащихся.Под-

держка учащихся
	

	
	
	Психолого-педагогическая и социальная поддержка

 одарённых детей, детей с трудностями в обучении, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации,

опекаемых и сирот, учащихся с проблемами здоровья

Медицинское сопровождение  детей с ослабленным здоровьем 

Использование здоровье сберегающих технологий

Определение группы здоровья учащихся

Распределение нагрузки на уроках физической культуры

Профилактика правонарушений

Организация бесплатного питания

	
	-распространение позитивного опыта работы ОУ и педагогических работников
	Участие педагогических работников в школьных, муниципальных, региональных, Всероссийских 

мероприятиях
Сотрудничество с АРИПК , АГУ , педагогическим колледжем

Организация и проведение муниципальных и региональных семинаров по проблемам интерактивного обучения и воспитания, психологии, реализации  избирательного права  в образовательном процессе:

 «Деятельность школы в условиях реализации  ФГОС НОО,ООО,СОО»,                                                                                            «Мониторинг достижения планируемых результатов освоения ООП НОО,ООО,СОО»

«Система оценки качества достижения планируемых результатов освоения ООП»

МБОУ «СОШ№17»- методический центр  АРИПК. 




Результаты диагностики инновационного потенциала педагогического коллектива МБОУ «СОШ №17»

	Направления исследования
	Объект исследования
	Методы, используемые для сбора информации, о мнениях участников образовательного процесса.
	 Результатам исследования.
	Система мер, которые приняты по результатам исследования.

	Диагностика саморазвития в профессионально-педагогической деятельности
	Педработники
	Психологическое тестирование
	Уровни.

Очень низкий — 1 (3%).

Низкий — 2 (6%).

Ниже среднего — 9 (25%).

Средний — 15 (43%).

Выше среднего -   5 (14%)

Высокий — 2 (6%).

Очень высокий — 1 (3%).

Общий балл-40 (выше среднего)


	Привлечение педагогических работников к распространению опыты работы на муниципальном, республиканском. Российском, МЕЖДУНАРОДНОМ уровнях



	Диагностика личностной креативности Е.Е. Туник
	Педработники
	Психологическое тестирование
	Уровни.

Средний — (60%).

Выше среднего -   (40%)


	

	Определение социальной креативности личности


	Педработники
	Психологическое тестирование
	Средний — 18%).

Выше среднего -   80%

Высокий — 2 (6%).
	

	Анкета «Барьеры, препятствующие освоение инноваций»
	Педработники
	Анкетирование
	-Слабая информированность в коллективе о возможных инновациях             3%                                                      -Убеждение, что эффективно учить можно и по-старому                   14%  

Плохое здоровье, другие личные причины                                     19%

Чувство страха перед отрицательным результатом      3%    Разногласия, конфликты в коллективе                                  0%

Отсутствие барьеров                  45%

 Плохое здоровье, другие личные причины                                      19%


	

	Диагностика парциальной направленности личности учителя
	Педработники
	Психологическое тестирование
	Норма -                                       70% 

Выше нормы –                           30 %
	

	Карта педагогической оценки способностей педагога к инновационной деятельности (В.А. Сластенин, Л.С. Подымова)
	Педработники
	Психологическое тестирование
	- Мотивационно-творчески направленная личность                          - Креативность педагогов .                     - Оценка профессионалт\ьных способностей к инновационной деятельности.                                           - Индивидуальные особенности педагогов                                      Показатели находятся в средней и высокой зонах, что свидетельствует о способности педагогов к инновационной деятельности 
	


Выводы:                                                                                                                                                                                                                              1.Уровень восприимчивости педагогами инноваций   оптимальный.
2.Уровень информационной готовности педагогического коллектива находится на допустимом уровне.

3.Мотивационная готовность педагогического коллектива находится на допустимом уровне.
4. Антиинновационных барьеров у учителей нет

Выводы :                                                                                                                                                                                                                                                    - инновационная деятельность МБОУ «СОШ №17» обеспечивает реализацию всех направлений национальной инициативы «Наша новая школа»:                                                                                                                                                                                                                                               1. Реализация  новых образовательных стандартов                                                                                                                                                          5.Изменение школьной инфраструктуры                                                                                                                                                                                      2.Сохранение и укрепление здоровья школьников                                                                                                                                                                                                                                                                                             3.Развитие системы поддержки талантливых детей                                                                                                                                    4.Совершенствование учительского корпуса                                                                                                                                                                                      
